
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное учреждение науки
IdeHTp исследования проблем безопасности Российской академии наук

прикАз

((01)> сентября 2026 r. г. Москва ль бз

Об введении в действие Полояtения
о выборах директора ФГБ)rН ЦИПБ РАН

В соответствии с пунктами З1.4, 3I.7
государственного бюджетного )цреждения Щентра
безопасности Российской академии наук, -

Устава Федерального
исследования проблем

IIРИКАЗЫВАЮ:

1. Ввести в действие с 01 сентября 2о26 г. Положение о выборах
директора Федералъного государственного бюджетного уIреждения Щентраисследования проблем безопасности Российской академии наук (да-trее--
IdeHTp), утвержденное Ученым советом L{eHTpa З1 авryста2026 

". 1.rporo*on
заседаниrI Ученого совета Щентра от 31 .08.2026 Nэ 9).

2. Признатъ утратившим сиJry с 01 сентября 2026 r. Попожение о
выбораХ директоРа Федерального государсr".""о.о бюджетного rIреждения
I]eHTpa исследования проблем безопасности Российской академии наук,
пришIтое Ученым советом Щентра 07 июля 202З т.

3. Заведующему канцеJIярией Голицыной С.Е. довести Положение о
выборах директора Федера_гlьного государственного бюджетного )чреждения
L{eHTpa исследоВания проблем безопасности Российской академии наук от з1
авryста 2026 г. до сведениrI всех работников Щентра.

4. Настоящий прик€lз вступает в силу с даты его подписания.

5. Контроль исполнения настоящего прикЕва оставляю за собой.

Исполняющий обязан
директора С.И. Гирько



министЕрство нАуки и высшЕго оБрАзовАниrI россиЙскоЙ ФЕдЕрдцииФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ НАУКИ
ЦЕНТР ИССЛЕДОВАНИЯ ПРОБЛЕМ БЕЗОПАСНОСТИ

Р О ССИЙСКОЙ АКАДЕ МИИНАУК
(ципБ рАн)

УТВЕРЖДЕНО
на заседании Ученого совета
ФГБУН LЦ{ГБ РАН
Протокол заседаниrI Ученого совета
от (31>> авryста2026 г. ЛЬ 9

ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ
прик€lзом ФГБУН tЦ[Б РАН
от <01> сентября 2026 г. }lb бЗ

ПОЛОЖЕНИЕ О ВЫБОРАХ ДИРЕКТОРА
Федерального государственного бюдпсетного учрея(деция науки

щентра исследования проблем безопасцости Российской академии наук

москвА,2026



1. оБщиЕ положЕния
1,1, Положение о выборах директора Федерального государственного

бюджетного учреждения науки Щентра исследов ания проблем безопасности
российской академии наук (далее соответственно - Положение, директор,
II4rБ рАн, Щентр, Учреждение) разработано в соответствии с Федералъным
законом от 27 сентября 201rЗ года Nь 263-Ф3 (О Российской академии наук,

реорганизации государственных академий наук и внесении изменений в
отдельные законодательные акты Российской Федерации) и постановлением

ПравитеЛьства Российской Федерации от 5 июrrя 20L4 г. J\b 521 (в редакции
постановления Правительства Российской Федерации от 16 июля 2025 r.
J\Ъ 1073) коб утверждении Положения об избрании и утверждении в

должности руководителей наrIньж организаций, ранее находившихся в
ведении Федерального агентства наrIных организаций, или о назначении на

должностъ руководителей ук€шанньrх организаций>>, постановлением

ПРаВИТеЛЬсТВа Российской Федерации от 15 иютш 2018 года J\b б82 (об
утверждениИ Положения о Министерстве науки и высшего образования

Российской Федерации и признании утратившими сиJtу некоторьж актов

Правителъства Российской Федерации), .пунктом 29 Устава I-ЩlIГБ РАН (в

редакции приказа Минобрнауки России от 24 июля 2О26 г. J\b 441) и
определяет порядок проведениrI выборов директора в I_Щ4ГБ рАн.

I.2. Выборы директора проводятся в порядке, установленном
законодателъством Российской Федерации.

2. вьIдвI,DкЕниЕ кАндIдАтур
2.1. Инициатором проведения выборов директора является

МинистерствО наукИ и высшеГо образоВаниЯ Российской Федерации (далее -
Минобрнауки России).

организатором выборов директора в Щентре является Ученый совет

щ,trБ рАн.



2.2. Срок подачи документов кандидатами на должность директора
определяется прик€Lзом Минобрнауки России.

2.3. Выдвижение кандидатов (не менее двуr0 на должность директора
производится по итогам обсуждения на заседании Ученого совета и
оформляется его решением. Заседание Ученого совета I_щ{гБ рАн проводится
не позднее чем за 5 (пятъ) рабочих
документов кандидатами на должность

Минобрнауки России.

2.4. Рекомендации о выдвижеЕии кандидатур на должностъ директора
принимаются при н€tличии кворума, открытым голосованием, большинством
ГОЛОСОВ, ПРИСУТСТВУЮЩИХ На ЗаСеДаНИИ ЧЛеНОв Ученого совета II,IГБ РДН.

3. выБоры дирЕкторА
3.1. Щиректор избирается коллективом I-Щ{ГБ РАн из числа кандидатур,

одобренньтх Комиссией по кадровым вопросам Российской академии наук и
утвержденныХ прикЕtзоМ Минобрнауки России. В выборах участвуют не менее
2 (двух) кандидатов.

З.2. Выборы директора проводятся в срок, не превышающий 30
(тридцать) ка;rендарных дней со дня вступления в силу прик€ва Минобрнауки
россии об утверждении кандидатур на должность директора.

з.з. Выборы директора осуществляются электронным способом
открытым голосованием путем направлениrI работниками Iп[Б рАн
сообщения по адресу электронной почты I_Р{ГБ рАН (info@spsc-ras.ru), о

ук€}занием фамилии, имени и отчества (при наличии) кандидатуры на

должность директора, за которого работник отдает свой голос.

3.4. Щля проведениrI выборов директора Ученый совет II4rБ рАн
формирует избирательную комиссию из числа работников I_{eHTpa (далее -
избирателъная комиссия) и назначает ее председат еля и секретаря.

Решение Ученого совета Lц[Б рАн оформляется протоколом.

3.5. ИзбИрательная комисСия в течение 3 (трех) рабочих дней со дня ее

дней до окончания срока подачи

директора, определенного прик€вом

формирования на своем заседании утверждает:



3,5,1, Список дJUI голосования, состоящий из кандидатур на должность
директора, одобренных Комиссией по кадровым вопросам Российской
академии наук и утвержденных прик€lзом Минобрнауки России.

3,5,2, Срок голосования: даты нач€ша и окончаниrI голосования (срок
направлениrI сообщения, содержащего фамилию, имя и отчество (при
наличии) кандидатуры на должность дцректора), с rIетом требований пункта
3.2 настоящего Положения.

3.5.3. Список работников щ4rБ рАн, с указанием их адресов
электронной почты.

З.5.4. Информационное письмо для рассылки работникам tЦ[Б РАН по
адресаМ их электронной почты с кратким изложением порядка голосованиrI и
его сроков.

Решение избирательной комиссии оформляется протоколом, который
подписывается председателем и секретарем избирательной комиссии.

3.6. Секретарь избирательной комиссии не позднее чем за 2 (два)

рабочих дня до даты начала голосованиrI осуществляет рассылку
информационного письма и списка для голосованиrI по адресам электронной
почты работников LЩ4ГБ РАН.

З,7, Сообщение, направJIяемое работником, должно соответствовать
следующим требованиrIм :

а) содеРжатЬ толькО одry фамилию, имя и отчество (при наличии)
кандидатуры на должность директора, за которого работник отдает свой голос;

б) поступитъ в адрес электронной почты I_Щ{ГБ рАн, указанный в
пункте 3.3 настоящего Положения;

в) должно быть направлено с адреса электронной почты работника,
ук€Iзанного в утвержденном списке работников lЩ{ГБ рАн.

3.8. Сообщение rrризнается недействителъным и в подсчете голосов не
yIacTByeT, если:

а) не соответствует требованиrIм пунктаз.7 настоящего Положения;

б) не содержиТ фамилию ) имя и отчество (при наличии) ни одной

кандидатуры на должность директора;



в) содержит фамилию, имя и отчество (при наличии) кандидатуры на
должность директора, не включенную В список для голосования;

г) направлено ранее или позднее установленного срока голосования.

4. ПОДСЧЕТ ГОЛОСОВ И РЕЗУЛЬТАТЫ ВЫБОРОВ
4,1, Подсчет голосов осуществляется членами избирательной комиссии

в теченИе 1 (однОго) рабочего дня после истечениrI срока голосования. При
подсчете голосов может присутствоватъ кандидат или его доверенное лицо, а
также представитель (представители) Минобрнауки России и РАН.

4 .2. По дсчет голосов осуществJUIется с )п{етом требований, изложенньIх
в гý/нктах З.7 и3.8 настоящего Положения.

4.з. Решение коллектива II4гБ рАН об избрании директора
оформляется протоколом заседания избирательной комиссии в двух
экземпJIярах, каждый из которъж подписывается всеми членами
избирательной комиссии и утверждается председателем Ученого совета
Lц[Б рАн. Один экземпJIяр решения в течение 5 (пяти) к€шендарных дней со
дЕ,I окончаниrI срока голосованиrI направпяется в Минобрнауки России.

4,4. ОСОбЫе МНеНИrI ЧЛеНОВ Избирательной комиссии, при их н€1JIиIIии,

приобщаются к протоколу заседания избирательной комиссии как его
неотъемлемая часть.

4.5. Кандидатура на должность директора считается

коллективом I_Р4ГБ рАн, если за нее проголосов€tJIо более 50

работников I-{eHTpa, )ластвующих в голосовании, при условии
голосовании более половины работников [р4гБ рАн.

4.6. Протоколы заседаниrI избирателъной комиссии и распечатанные
копии сообщений работников IIIБ рАн, содержащих фамилию, имя и
отчество (пр" на-шичии) кандидатуру на должность директора, хранятся в

делах Щентра в соответствии с утвержденной номенклатурой дел.

избранной

процентов

участия в


